
- Nozioni di diritto costituzionale e di diritto amministrativo;
- Procedimento amministrativo, diritto di accesso agli atti,  accesso civico (L. n. 241/90 e D.Lgs. n. 33/13 e s.m.i.);
- Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle P.A. (D.lgs. n. 165/2001 e smi), C.C.N.L.;
- Codice di comportamento dei dipendenti pubblici (D.P.R. n. 62/2013);
- Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali (D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i.);
- Normativa in materia di protezione dei dati (D.lgs. n. 196/2003 e Regolamento E.U. n. 679/2016);
- Normativa in materia di prevenzione della corruzione, pubblicità e trasparenza;
- Procedure d’appaltoacquisizioni forniture, servizi e lavori pubblici nella P.A. (D. Lgs. n. 50/2016 e s.m.i.);
- Nozioni di protocollazione, prot. informatica  e normativa Urp (ufficio relazioni pubbliche),  legge 150/2000,
- S e nozioni di lingua inglese; 

REQUISITI PER L'AMMISSIONE AL CONCORSO 
1) Possesso del diploma quinquennale di istruzione secondaria 
2) Conoscenza dei programmi informatici più diffusi e nozione di lingua inglese
3) Pagamento della tassa di concorso di euro 10,00 

LE DATE DELLE PROVE

Termine per la presentazione  della domanda 
sabato 27agosto 2022 

al Comune di Cannobio – ufficio protocollo – 
Piazza Vittorio Emanuele III, n. 2 - 28822 Cannobio

Cannobio, 26 luglio 2022

Il Segretario Comunale
Dott. Pietro Boni

AVVISO

Bando e moduli per la domanda di partecipazione sono scaricabili dal sito internet:
www.cannobio.net 
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