COMUNE DI OGGEBBIO

Provincia del V.C.O.

Tel.: 0323/48123 C.F.: 84003540030
Fax: 0323/491921 P.IVA: 00468020037

Prot.n. (,(?)SQ

AVVISO PUBBLICO DI MOBILITA’ VOLONTARIA PER LA COPERTURA DI UN POSTO DI
ISTRUTTORE TECNICO PROFILO PROFESSIONALE “GEOMETRA” CATEGORIA C —
POSIZIONE ECONOMICA C1 - AREA LAVORI PUBBLICI E TECNICO/MANUTENTIVA A
TEMPO INDETERMINATO E PARZIALE 18/36 ORE SETTIMANALL

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
RENDE NOTO

CHE questa Amministrazione intende procedere, tramite la procedura di mobilita esterna, alla
copertura di un posto di Istruttore Tecnico profilo professionale “Geometra” categoria C —
posizione economica Cl — Area lavori pubblici e tecnico/manutentiva a tempo indeterminato e
parziale 18/36 ore settimanali;

Ai sensi dell’art. 30 del D. Lgs.vo n. 165/2001 possono presentare domanda tutti i dipendenti in
servizio di ruolo presso altre Amministrazioni Pubbliche appartenenti alla medesima categoria;

Il candidato dovra possedere i seguenti requisiti:

¢ Essere dipendente a tempo indeterminato di una Pubblica Amministrazione di cuf all’art. 1,
comma 2, del D. Lgs.vo n. 165/2001, ed inquadrato nella categoria e profilo professionale
corrispondente al posto che si intende ricoprire;

e Possesso del diploma di “Geometra”;

¢ Superamento del periodo di prova presso I’Ente di appartenenza;

e Non aver riportato condanne penali e non avere procedimenti penali in corso;
e Non aver subito provvedimenti disciplinari € non averne in corso;

¢ Possesso del nulla osta incondizionato al trasferimento da parte dell’Amministrazione di
appartenenza.



I requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza della presentazione della domanda di
ammissione alla procedura di mobilitd € devono permanere sino al momento di perfezionamento
della procedura di mobilita;

Le domande, in carta semplice, redatte conformemente al modello allegato al presente avviso,
(scaricabile dal sito internet del Comune: www.comune.oggebbio.vb.it), debitamente sottoscritte ed
accompagnate da fotocopia di carte di identita e da un dettagliato curriculum professionale,
anch’esso datato e sottoscritto, dovranno pervenire all’Ufficio Protocollo del Comune di Oggebbio,
P.za Municipio, n. 1, entro e non oltre le ore 12.00 del giorne Giovedi 30 Agosto 2012 con le
seguenti modalita:

e consegna a mano all’Ufficio Protocollo, che ne rilascera ricevuta, durante le ore di apertura
al pubblico degli uffici:

da lunedi a giovedi dalla ore 9.00 alle ore 12.00; il venerdi mattina dalla ore 9.00 alle
ore 12.00 ed il pomeriggio dalle ore 15.30 alle ore 18.30;

e a mezzo lettera raccomandata ricevuta ritorno (fara fede la data di partenza riportata sul
timbro postale purché la domanda pervenga entro le ore 12.00 del giorno di Lunedi 3
Settembre 2012. Si precisa a tale proposito che non verranno in nessun caso prese in
considerazione le domande pervenute oltre il suddetto termine del 3 Settembre 2012
anche se spedite entro il 30 Agosto 2012;

e Posta certificata all’indirizzo: comune.oggebbio.vb@legalmail.it (esclusivamente nel caso in
cui il candidato disponga ed invii la domanda attraverso un account di posta elettronica
certificata qualificata).

L’ Amministrazione non assume alcuna responsabilita in caso di dispersione o mancata ricezione nei
termini della domanda di partecipazione alla procedura di mobilita da imputarsi a inesatte
indicazioni da parte del concorrente, disguidi postali, caso fortuito o forza maggiore.

Nella domanda I’interessato dovra dichiarare sotto la propria responsabilita:
1) cognome, nome, luogo e data di nascita, residenza, codice fiscale;
2) il titolo di studio posseduto;
3) I’Ente presso cui presta servizio, categoria, posizione economica e profilo posseduto;
4) di avere superato il periodo di prova presso I’Ente di appartenenza;
5) di non aver riportato condanne penali e di non aver procedimenti penali in corso;
6) di non avere subito provvedimenti disciplinari e di non averne in corso;

7) di essere in possesso in possesso dell’idoneita psico-fisica alle specifiche mansioni del posto
da ricoprire;

8) di essere in possesso del parere favorevole e incondizionato al trasferimento da parte
dell’ Amministrazione di appartenenza.

11 presente avviso non vincola in alcun modo questa Amministrazione che si riserva, altresi, la
facolta di non dare corso alla procedura di mobilita. Lo stesso non costituisce alcun titolo o diritto
per i richiedenti.

I candidati dovranno sostenere un colloquio, nel giorno e nell’ora che verranno stabiliti
dall’ Amministrazione Comunale e comunicati con lettera raccomandata avviso di ritorno, teso
all’accertamento dell’idoneita, il cui esito non impegnera né gli stessi, né I’ Amministrazione.

L’eventuale assunzione avverra a tempo indeterminato ed a tempo parziale 18/36 ore settimanali
con inquadramento nella categoria C posizione economica C1.




L’ Amministrazione comunale prima di procedere all’assunzione si riserva di verificare la veridicita
delle dichiarazioni rese.

11 trasferimento & comunque subordinato al parere favorevole dell’ Amministrazione di appartenenza
che dovra pervenire entro il termine che il Comune di Oggebbio si riservera di fissare.

Si precisa che il presente bando verra revocato nel caso in cui, a seguito attivazione della procedura
dell’art. 34 bis del D. Lgs. 30/03/2001, n. 165 (art. 7 legge 16 gennaio 2003, n. 3), perverra risposta
positiva da parte della Presidenza del Consiglio dei Ministri. L’ Amministrazione si riserva di non
procedere all’assunzione nel caso in cui sopravvenute disposizioni di legge costituissero
impedimento.

Ai sensi e per gli effetti di cui alla legge n. 125/1991 ed al D. Lgs.vo n. 165/2001,
I’ Amministrazione comunale garantisce parita e pari opportunita tra uomini e donne per I’accesso
alla procedura di mobilita e per il trattamento sul lavoro.

Tutti i dati personali trasmessi dagli interessati saranno trattati esclusivamente per le finalitd inerenti
la presente procedura di mobilita e dell’eventuale successivo procedimento di assunzione.

Eventuali informazioni e chiarimenti potranno essere richiesti agli Uffici Comunali telef.
0323/48123.

Oggebbio, 1i 30 Luglio 2012

VN w Ga\ IL SEGRETARIQ COM LE
¥ )
§ @ g Dott.$sa Carld Vi
N\

‘:(;hm\l-c’



